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Die NOKU-Gruppe umfasst mehr
als 30 kiinstlerische und wissen-
schaftliche Institutionen, die als
starke Kultur-Marken groRteils
einen Uberregionalen bzw.
zentraleuropaischen Aktions-
radius und Anspruch haben.
Diese Institutionen sind in der
NOKU-Gruppe zusammengefasst.
Das Bestreben der Kultur-
institutionen ist, Kunst- und
Wissenschaftsinhalte zeitgemald
zu prasentieren, spezifisch und
zielgruppenadaquat zu vermitteln
sowie ein personliches
(Gesamt-)Erlebnis zu bieten.

Ansprechpartner
Herr Gunter Pock

Information Security Officer
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@ Projektziel

Ziel war die Erstellung eines
videobasierten Trainings, das
den Mitarbeiter*innen eine
Basis zur Informations-
sicherheit vermittelt und ein
Bewusstsein fur
sicherheitstechnische
Einschrankungen und Vorgaben
schaffen soll.

AuBBerdem soll dieses Training
alle Mitarbeiter*innen durch
Lerniberprifungen
nachweislich auf denselben
Wissensstand bringen.

Q Nutzen

Durch das videobasierte
Training kdnnen wir
sicherstellen, dass alle
bestehenden und auch neue
Mitarbeiter*innen den gleichen
Wissensstand beziglich
unserer Sicherheitsrichtlinien
haben und wissen, an welche
Stelle sie sich bei Winschen
und Problemen wenden
kdnnen.

Wieso haben Sie sich
fir ETC entschieden?

Wir sind sehr froh, dass wir den
Schritt gewagt und unsere
Lerninhalte digitalisiert haben.
ETC war fiir die Umsetzung der
aus unserer Sicht beste
Anbieter.

Besonders gut
gefallen hat uns:

(@)

Das Ergebnis der
Zusammenarbeit ist ein tolles
Nachschlagewerk fiir das
gesamte Unternehmen. Die
Betreuung seitens ETC war
herausragend!
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