
L wie … Lernbedarfserhebung
MaSSgeschneiderte Schulungskonzepte für Ihr Team

Lernbedarfsanalyse mit L.A.U.R.A.
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Ein Requirementsworkshop  
beinhaltet folgende Punkte:
• Vorbereitung Workshop
• Beratung zu dem Trainingskonzept
• Definition der Methoden für die Wissensvermittlung
• Entwicklung der Content Matrix
• Erstellung eines Projektzeitplans
• Protokoll des Workshops
• Nachbearbeitung der Workshopergebnisse
• Erstellung der Product Descriptions
• �Review Product Description, Überarbeitung  

und Approval

Dieser Workshop dient als Grundlage für Ihre Investitions­
übersicht in das Schulungsprojekt. Ihre Investition für einen 
Standard Requirementsworkshop beträgt ab EUR 2.490,–.

Gemeinsam entwickeln wir aus Ihren Ideen maßgeschneiderte 
Lösungen, die den Zielen Ihres Unternehmens entsprechen. 
Vereinbaren Sie noch heute ein unverbindliches Beratungsge­
spräch und starten Sie Ihre Reise zu erfolgreicher Weiterbildung 
mit L.A.U.R.A.!

L.A.U.R.A.
Wissen entfalten, Zukunft gestalten.

Für mehr Informationen melden
Sie sich bei complex@etc.at

Sie erkennen den Bedarf an gezielten Schulungen in Ihrem Unternehmen? Sie sind sich aber 
unsicher, wie Sie Ihr Schulungsvorhaben effektiv umsetzen können? Vertrauen Sie den 
erfahrenen Profis von ETC, um gemeinsam maßgeschneiderte Lösungen zu entwickeln!

Unsere Lernbedarfsanalyse mit L.A.U.R.A. beginnt mit einem Requirementsworkshop, in 
dem wir Ihre Bedürfnisse sorgfältig erfassen und einen durchdachten Projektplan 
erstellen. Gemeinsam mit unseren Expert*innen definieren Sie klare Lernziele, wählen 
geeignete Inhalte aus und legen die effektivsten Lernmethoden fest.


